
CompTIA Security+：すべてのサイバーセ
キュリティ業務に必要な基本的な知識を確立し、
中級レベルのサイバーセキュリティの職務への
足掛かりとなります。

CompTIA CySA+：インシデントの検出と対
応による「防御」に重点を置き、CompTIA 
PenTest＋は、ペネトレーションテストと脆弱
性評価による「攻撃」に重点を置いています。

CASP+：サイバーセキュリティポリシーとフ
レームワークの管理とは対照的に、企業のセ
キュリティ、インシデント対応、アーキテク
チャといった実務に携わるプロフェッショナル
を対象としています。導入のCompTIA認定資格

安心・安全をすべての人・組織へ
ストーンビートセキュリティ株式会社は、お客様が抱える情報セキュリティの課題解決のための良き相談役
となるべく、高い専門性をもったセキュリティエンジニアによるデジタルフォレンジック、セキュリティコ
ンサルティングといったセキュリティサービスを提供しています。
同社は特定の製品を扱う会社ではなく、セキュリティコンサルティングやサービスを提供する会社です。情
報セキュリティに課題を持ったお客様からの支援依頼により多くお応えするため、高い専門知識とスキルと
を持ったセキュリティエンジニアの確保と育成が事業継続において重要になります。

CompTIA日本支局
東京都千代田区神田三崎町
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Business Case Study

セキュリティエンジニア取得対象者

■ CASP+
■ CompTIA PenTest+
■ CompTIA CySA+
■ CompTIA Security+
■ CompTIA Network+  明確な目標設定とレコグニション

エントリーレベルのエンジニアには、CompTIA Security+の取得を目指してもらい、セキュリティキャ
リアのベースを作ります。 1年後に次のステップとして、CompTIA CySA+や CompTIA PenTest+の
取得を、さらにアドバンスドレベルのエンジニアには、CASP+の取得を目指してもらいます。CompTIA
では、サイバーセキュリティが マスタリーレベルに達するまでのパスを推奨しているため、資格取得の
目標が明確化されます。これら4科目を取得することで得られるCompTIA CSIEホルダーもすでに在籍。
また、資格取得は年間目標の1つとして設定しているため、人事評価へのプラスにつながります。

 費用の負担
CompTIAをはじめとする様々な資格取得を強く推奨しているため、取得や更新にかかる費用を会社が負
担しています。社員が挑戦しやすい環境を提供しています。

 学習の機会
セキュリティのプロフェッショナルとして活躍するためには、幅広い知識が必要となります。定期的に社
内勉強会を開催し、知見を共有しています。また、国内だけでなく、海外からの情報収集が必要であるこ
とから、海外のトレーニングにも積極的に参加しています。

取り組みの背景

CompTIAは、1982年、IT業界の
要請から発足した非営利の業界団
体です。ITに携わる企業や個人の
利益を高めるため、「教育」、
CompTIA認定資格での「認定」、
IT業界の声を反映しIT政策に反映
するための「政策支援活動」、IT
業界への「社会貢献」の4つを柱
として活動を続けています。
米国シカゴ本部を中心に世界に
10の拠点を持ち、2001年に日本
支局が設立されています。

「弊社のビジネスには、サイバーセキュリティに関する十分な知識、経験をもった人材が不可欠
です。そのため、社員がセキュリティのプロフェッショナルとして活躍するために、多くの投資
を行っています。CompTIAの資格を取得できた社員は、サイバーセキュリティのプロフェッ
ショナルとして活躍できる人材といえます。」

代表取締役
佐々木 伸彦 様

取り組み

「セキュリティの専門家集団を
目指すには、CompTIAの
Cybersecurityに特化した
認定資格が有効と考えていま
す。」

代表取締役
佐々木 伸彦 様

※各社名、製品名、資格名はそれぞれの会社の商標及び登録商標です。
© 2022 CompTIA Properties, LLC, used under license by CompTIA Certifications, LLC. All rights reserved.
無断での引用、転載を禁じます。すべての認定プログラムと、それらのプログラムに関連する教育は、CompTIA Certifications, LLCにより独占的に運営されています。CompTIAは、米国内およびその他の国や地域における国際的なCompTIA Properties, LLCの登録商標です。
ここに記載されているその他のブランド名および企業名は、CompTIA Properties, LLCまたは各所有者の商標またはサービスマークである場合があります。CompTIA Properties, LLCの書面による承諾なしに、複製、配布することを禁じます。

Ver.1

ストーンビートセキュリティ
株式会社

東京都千代田区紀尾井町4-5-21
紀尾井町PREX 12F
愛知県名古屋市西区牛島町 6-1 
名古屋ルーセントタワー40F
www.stonebeat.co.jp

積極的な「人」への投資で
セキュリティエンジニアのキャリア構築を後押し

あらゆる業務に対応できるサイバーセキュリティスキルの習得に
CompTIA認定資格を活用

サービスを提供するセキュリティエンジニアのスキルアップは非常に重要であり、会社として資格取得を強
く推奨し、資格取得や更新にかかる費用を会社で負担しています。
セキュリティ業界において有名な国際資格、国家資格は多数ありますが、その中でもCompTIAのセキュリ
ティ認定資格はSecurity+からCySA+やPenTest+、そしてCASP+とステップアップすることができ、段階
的に知識を深めていくことができます。

セキュリティに特化したCompTIA認定資格の導入

セキュリティキャリアの構築を後押しする環境の提供
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